Uchwata Nr 153/XXI11/2012
Rady Gminy Bielsk
z dnia 19 listopada 2012 roku

w sprawie: okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow, psychologow, logopedow a takze okreslenia
zasad udzielania 1 rozmiar znizek dla nauczycieli, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy
Karta Nauczyciela oraz przyznanie zwolnien od obowigzku realizacji zajec.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) oraz 42 ust. 7 pkt 1
1 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674
z pézniejszymi zmianami) w zwigzku z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U.
7 2010r. Nr 228 poz.1487 z p6Zn. zm.)

Rada Gminy Bielsk uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ specjalistycznych,
prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajg¢ w ponizszej tabeli:

Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé

Lp. Stanowiska specjalistycznych

1. Pedagog 22

2. Psycholog 22

3. Logopeda 25

1. Dla okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
wymienionych w ust. 1 w tabeli, przez godzing rozumie si¢ 60 minut.

§ 2

Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy, obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin:

1. Zatrudnienie na stanowiskach nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym wymiarze godzin mozliwe



jest wylacznie, gdy:

e nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzah przewidzianych przepisami
ustawy Karta Nauczyciela (np. art. 22),

e nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje.

1. W przypadku koniecznosci taczenia réznych wymiarow w ramach jednego etatu przy
spelnieniu warunkow okreslonych w ust. 1 pkt. 1 1 2 pensum dla nauczycieli ustala si¢
proporcjonalnie w odniesieniu do lacznej liczby realizowanych przez nauczyciela
zajec.

2. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego na podstawie ust.2 sg godzinami
ponadwymiarowymi.

§ 3
Okre$la si¢ zasady udzielania 1 rozmiar znizek dla nauczycieli, o ktéorych mowa
w art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz przyznanie zwolnien od obowigzku realizacji

zajec:

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach
1 szkotfach dla ktorych organem prowadzacym je Gmina Bielsk obniza si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela o liczb¢ godzin zaje¢ stanowigca rdznice miedzy obowigzujagcym
nauczyciela obowigzkowym wymiarze zaje¢ a wymiarem okreslonym w ponizszej

tabeli:
Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar
zajel
1. Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie:
= 2 oddzialy
15
2. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie:
*= 4 -5 oddzialow
8
3. Dyrektor szkoty podstawowej 1 gimnazjum (zespotu):
= do 6 oddziatow 10
= 7 —12 oddzialow 8
* 13- 19 oddziatow 6
* 20 - 25 oddziatow 4
= 26 1wigcej oddziatow 3
4. Wicedyrektor szkoty (zespotu):
= 12— 16 oddziatow 10
= 17 1wigcej oddziatow 8
5. Kierownik $§wietlicy 22

1. W uzasadnionych przypadkach mozna zwolni¢ dyrektora szkoly /zespotu
od obowigzku realizacji obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
okreslonego w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, jezeli warunki funkcjonowania
szkoly powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ ustalony w ust. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli



zajmujacych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono
te stanowiska, z tym ze obowigzuje on tych  nauczycieli
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono
nauczycielowi zastepstwo.

§ 4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5

Traci moc Uchwata Nr 129/XVIII/2008 Rady Gminy w Bielsku z dnia 16 wrzes$nia 2008r. w
sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli szkot
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow, psychologow, logopedow a takze okreslenia
zasad udzielania 1 rozmiar znizek dla nauczycieli, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy
Karta Nauczyciela oraz przyznanie zwolnien od obowiazku realizacji zajec.

§ 6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2012 roku.



