»Program wspotpracy Gminy Bielsk z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢
pozytku publicznego na lata 2021 - 2024”



WSTEP

Wspodtpraca Gminy Bielsk z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3

ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

z 2020, poz. 1057 z p6ézn. zm.) stuzy umacnianiu uprawnien mieszkancéw gminy w procesie tworzenia

wiezi spotecznych, odpowiedzialnosci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych grup

spotecznosci lokalnej. Niniejszy Program jest wyrazem polityki wtadz gminy wobec organizacji

pozarzadowych i innych podmiotdw prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego, polityki

zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania, rozwoju oraz wzajemnej

wspotpracy.

1)

2)

3)

4)

llekro¢ w Programie jest mowa o:

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2020, poz. 1057 z pdzn. zm.).

Programie - nalezy przez to rozumieé ,,Program wspodtpracy Gminy Bielsk
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021 - 2024"

Zadaniu publicznym - nalezy przez to rozumieé zadanie okreslone w pkt. IV

Programu

Organizacjach - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3
ust. 2 Ustawy oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, ktére dziatajg na terenie
Gminy i ktérych cele statutowe obejmujg zadania pozytku publicznego okreslone pkt. IV

Programu.

Program obejmuje wspotprace Gminy z Organizacjami dziatajgcymi na rzecz Gminy i jego

mieszkancow.
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Celem gtéwnym Programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkarnicdw Gminy, wzmocnienie
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, budowanie partnerstwa oraz wspieranie Organizacji
w realizacji waznych celdw spotecznych.

Celami szczegétowymi Programu sa:

podniesienie jakosci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy poprzez
zwiekszenie aktywnosci Organizacji, stworzenie warunkow do powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnej,

wykorzystanie potencjatu i mozliwosci Organizacji,

otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnosé w wykonywaniu zadan publicznych,

integracja Organizacji realizujgcych zadania publiczne,

promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,



® racjonalne wykorzystanie publicznych srodkdéw finansowych,
e udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkédw pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych

zrédet zewnetrznych, na realizacje zadan gminy .

. ZASADY WSPOLPRACY
Wspétpraca Gminy z Organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - ktdra oznacza zagwarantowanie Organizacjom okreslonej autonomii sposobie
realizacji zadan publicznych, takze tych, ktére sg realizowane w inny sposéb przez organy

administracji publicznej.

2) suwerennosci stron - ktéra podkresla instytucjonalng niezaleznosé Organizacji od organéw

administracji publicznej.

3) partnerstwa - ktéra oznacza oparcie sie na wzajemnym zaufaniu , a takze informowaniu sie o

planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych dziatan .

4) efektywnosci - ktdra oznacza wymag rzetelnosci i jakosci wykonania zadania przez Organizacje,
a takze prawidtowos¢ wykorzystania sSrodkéw publicznych otrzymanych na jego realizacje.

5) wuczciwej konkurencji i jawnosci - ktdra stanowi gwarancje realizacji zadan zgodnie ze

standardami wtasciwymi danemu zadaniu.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY
Zakres zadan objetych Programem obejmuje wytgcznie sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4
Ustawy obejmujacych zadania Gminy. Wspdtpraca Gminy z Organizacjami dotyczy realizacji zadan

publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy realizowanych przez Gminy z zakresu:

1) pomocy spotecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
2) promocji i ochrony zdrowia,
3) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych,
4) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajgcych bez pracy,
5) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
6) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
7) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,
8) ochrony srodowiska i przyrody,
9) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
10) promocji gminy,
11) promocji i organizacji wolontariatu,
12) dziatania na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust.3

Ustawy.



V. FORMY WSPOLPRACY
Gmina podejmuje wspotprace z Organizacjami w formie:

1) zlecania Organizacjom realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie, w ramach

organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

2) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci, wspotdziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkéw oraz o realizowanych zadaniach, w szczegdlnosci poprzez:

a) publikowanie waznych dla obu stron informacji na stronie internetowej Gminy,
b) informowanie o dostepnych programach pomocowych, szkoleniach, konferencjach za

posrednictwem poczty elektronicznej,

3) konsultowania z Organizacjami projektow aktow normatywnych,
4) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie,
5) tworzenia wspdlnych zespotédw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych

z przedstawicieli Organizacji oraz z przedstawicieli wtasciwych organéw Gminy, o ile zajdzie

taka potrzeba,

6) zawieranie umoéw o partnerstwie okreslonych w Ustawie z dnia 6 grudnia 2006r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019r. poz. 1295 z pdz. zm.) porozumien w sprawach
realizacji zadan o zasiegu lokalnym,

7) pomocy i wspoétdziatania z Organizacjami w poszukiwaniu i pozyskiwaniu Srodkéw
finansowych z innych zrédet, w szczegdlnosci z Unii Europejskiej,

8) sprawowania patronatu Wéjta nad przedsiewzieciami realizowanymi przez Organizacje oraz
pomoc w ich realizacji.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala sie nastepujgce zadania priorytetowe, ktére mogg by¢ zlecane do realizacji
Organizacjom prowadzgcym dziatalnosé statutowa w danej dziedzinie:

1) dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych, w zakresie:

a) organizowania i prowadzenia warsztatéw i grup srodowiskowego wsparcia dla oséb

niepetnosprawnych aktywizujacych te osoby,

b) organizowania i prowadzenia dziatan na rzecz wigczania osdéb niepetnosprawnych w zycie

spoteczne i zawodowe.
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ochrona i promocja zdrowia, w zakresie:
prowadzenia dziatan w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej na terenie Gminy,

organizowania dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci za zdrowie i na

rzecz ochrony zdrowia, w tym m.in. programow edukacyjnych,

wspieranie Organizacji i promocja bezptatnych badan profilaktycznych w zakresie

przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym.
kultury, ochrone débr kultury oraz ochrone dziedzictwa narodowego, w zakresie:

organizowania imprez kulturalnych, konferencji, dyskus;ji i prelekcji,
organizowania warsztatéw twoérczych w szczegdlnosci upamietniajgcych osoby, miejsca i

wydarzenia historyczne na terenie Gminy,

organizowania na terenie Gminy obchoddéw rocznic w celu upamietnienia walki o
niepodlegtosé kraju oraz obchoddw rocznic i swigt panstwowych zawigzanych z historig
kraju i historig Gminy.

upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

pomocy spotecznej, w zakresie:

przeciwdziatania przestepczosci wsréd dzieci i mtodziezy;,

budowaniu lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy domowej poprzez: szkolenie,
zajecia edukacyjne w szkotach dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw,

przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy, w zakresie

wsparcia realizacji ustug na rynku pracy,

aktywizacji zawodowej 0sdb niepetnosprawnych.



VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2021r. do 31 grudnia 2024r.
2. Termin realizacji poszczegélnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartego konkursu ofert

na wsparcie realizacji zadan Gminy w latach 2021 - 2024.

VIIl. SPROSOB REALIZACJI PROGRAMU

Wspodtpraca Gminy z Organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze

finansowym i pozafinansowym, w tym:

1) przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywajace sie wedtug nastepujgcych zasad:
a) otwarty konkurs ofert ogtasza Wéjt w sprawach nalezgcych do ich kompetencji,
b) termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego

ogtoszenia,

c) otwarty konkurs ofert ogtasza sie:
- w Biuletynie Informacji Publicznej - BIP,
- nastronie internetowej Gminy,
- natablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy w Bielsku,

d) konkurs ofert prowadzi Komisja Konkursowa,

e) wyniki konkursu sg publikowane na stronie internetowej Gminy: w Biuletynie Informacji

Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w budynku Urzedu Gminy,

f) wspdlng oferte w konkursie mogg ztozy¢ dwie lub wiecej Organizacji dziatajgcych wspélinie,

zgodnie z art. 14 ust. 2 Ustawy,

2) Zlecanie, z pominieciem otwartego konkursu ofert, realizacji - na wniosek Organizacji
- zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, na zasadach i trybie

okreslonych w art. 19a Ustawy.

3) Wspodtpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dziatania okreslone w
pkt. V - FORMY WSPOLPRACY ( pkt. 2-8) Programu .

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Ewentualne przyznanie srodkdw na realizacje programu oraz ich wysoko$¢ zostanie okreslona
w Uchwale Budzetowe].

Celem ewaluacji bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienie Organizacji i partnerstwa.



X. SPOSOB OCENY REALIZACJI
Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
e liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
e liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo$é¢ Organizacji,
e liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego, w tym ilo$é Organizacji,

e liczba uméw zawartych w trybie art. 19a Ustawy, w tym liczba Organizac;ji,

e liczba umow, ktére nie zostaty zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn zaleznych od

Organizacji,

e wielkos¢ wtasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacje zadan

publicznych,
e wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,
e liczba ofert wspdlnych ztozonych przez Organizacje,

e liczba zrealizowanych umow o partnerstwo okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o

zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019r, poz. 1295),

e Liczba projektow realizowanych przez gmine z Organizacjami

Xl INFORMACIJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KOSULTACII
W celu uzyskania uwag i propozycji od organizacji, projekt Programu zostat zamieszczony na stronie

internetowej gminy.

Xil. TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIAtANIA KOMISJI KONKURSOWEJ DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Kazdorazowo, w zwigzku z ogtoszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, wynikajacych z Programu, w celu opiniowania sktadanych ofert

Wjt w sprawach nalezgcych do ich kompetencji powotuje Komisje Konkursowg, zwang dalej Komisja.

2. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktéra podlega wytgczeniu od
zatatwienia sprawy na podstawie przepisdw ustawy z 14.V1.1960r. kodeksu postepowania

administracyjnego (Dz. U z 2020r, poz. 256 z poz. zm.)

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.



4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze
zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

5. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gltosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w
obecnosci co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego.

6. Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzace.
7. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
Xlll.  POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. Skarbnik w terminie do 30 kwietnia przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu za rok
ubiegty.

3. Organizacja otrzymujgca S$rodki finansowe w formie dotacji lub wspdtfinansowania
zobowigzana jest do zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o
finansowaniu badz dofinansowaniu przez Gmine.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg odpowiednio
przepisy Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, ustawy Kodeks
Cywilny ustawy o finansach publicznych, ustawy o zamdéwieniach publicznych oraz ustawy
Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

5. Uzyskane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczgce
realizowanych projektow bedg wykorzystywane do usprawnienia biezgcej wspotpracy Gminy z
Organizacjami.



