UCHWALA NR 18/V/2011
Rady Gminy Bielsk
z dnia 3 lutego 2011 roku

W sprawie: ustalenia wynagrodzenia dla czionkow Gminnej Komisj
ds. Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw Alkoholowych.

Na podstawie Art.%4 ust.5 ustawy z dnia 26 pdziernika 1982 roku o
wychowaniu w trzéwosci | przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednglit
Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 zzp6 zm.) i Uchwaly Rady Gminy w Bielsku
Nr 266/XLII/2010 z dnia 28 palziernika 2010 roku w sprawie przgja
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozylywania Problemow Alkoholowych
w Gminie Bielsk na 2011 rok.

Rada Gminy uchwala, co nasipuje:

§1

Czionek Komisji i Przewodnigzy Komisji otrzymug wynagrodzenie za udziat
w pracach Komisji za kale posiedzenie, w ktérym brat udziat.

§2

Wysokaé wynagrodzenia wymienionego w 8 1 ustala \si wysokaci 13%
minimalnego wynagrodzenia w zaegteniu do petnych ziotych.

§3

Za minimalne wynagrodzenie oklene w 8§ 2 uwaa st minimalne
wynagrodzenie za praastalone w rozpogrzeniu Rady Ministréw ogtaszane
w Dzienniku Ustaw.

§4
Wykonanie uchwaty powierzaesiVéjtowi Gminy.
8§85

Traci moc uchwata Nr 196/XX/2001 Rady Gminy w Blelsz dnia 14 marca
2001 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia dlarkdw Gminnej komisji
ds. Profilaktyki i Rozwgzywania Probleméw Alkoholowych.

§6

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



§7

Uchwata podlega opublikowaniu poprzez wesxzienie na tablicy ogtosze
Urzedu Gminy.



